
Popayán, 01 de febrero de 2023 

CUENTA DE COBRO NO.1 
MOVILIDAD FUTURA SAS 

NIT. 900323358-2 

DEBE A: 
DIANA MELISA RIASCOS ROMAN 

CC. 34324449 

LA SUMA DE DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 
M/CTE 

($2.083.333) 

POR CONCEPTO DE: El contratista se obliga para con Movilidad Futura 5 A.S., a prestar servicios 
apoyando la gestión del subproceso de gestión documental del Sistema Estratégico De Transporte 
Público De Pasajeros — SETP - De Popayán, de conformidad con los estudios previos elaborados 
por la entidad. Correspondiente al periodo del mes de 05 al 31 de enero de 2023, Según contrato No 
025 del 2023 

SON: EN LETRAS DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES 
PESOS M/CTE 

Se adjunta el pago de la seguridad social efectuada sobre los ingresos aquí cobrados correspondientes al 
diciembre de 2022 

APORTE OBLIGATORIO SALUD $125.000 
APORTE OBLIGATORIO PENSIÓN $160.000 
APORTE ARL $5.300 
APORTE FONDO SOLIDARIDAD PENSIONAL O 
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL $290.300 

CONDICIONES CLASIFICACIÓN 

Para el desarrollo de mi actividad he contratado por al menos 90 días continuos o 
discontinuos, dos (2) o más trabajadores o contratistas asociados a la actividad. 

RENTA NO LABORAL 

Para el desarrollo de mi actividad no he contratado por al menos 90 días continuos 
o discontinuos, dos (2) o más trabajadores o contratistas asociados a la actividad. 

RENTA DE TRABAJO X 

Certifico que los valores solicitados como deducción de la base de retención no superan los topes 
legales establecidos en relación con el total de mis ingresos. 
Cordialmente, 

(U,3b  (. 
DIANA MELISA RIASCOS ROMAN 
C C 34324449 de Popayán 
DIRECCIÓN: Calle 17 N 1 E 29 Las ferias 
CIUDAD Y DEPARTAMENTO: Popayán Cauca 
TELÉFONO 3183408644 



No CONTRATO 
IDENTIIiICAaÓN. CONTRATISTA, 

025/2023 34324 449 DIANA MELISA RIASCOS ROMAN 

OBJETO DEL CONTRATO: PERIODO DEL CONTRATO 

Registro Presupuestal N' $ 12093333 046/05/01/2023 

GESTION ADMINISTRATIVA LUZ ADRIANA VERA PAZ 
Apoyo a la SupervisIón Proceso 

Piaeo da! vuntrato: 

Fecha de Inicio: 

Fecha deTenniesclón: 

5/01/2023 

31/05/2023 

N/A 

EL CONTRATISTA, se obliga para con MOVILIDAD FUTURA SAS a 

prestar servicios apoyando la gestión del subproceso de Gestión 

Documental del sistema estratégico de transporte público de pasajeros 

—SETP- de Popayán, de conformidad con los estudios previos 

elaborados por la entidad  
034/05/01/2023 

DIsponIbIlIdad Presupuistol N' 

Desde el perfeccionamiento del contrato hasta el 31 de mayo 
2023 

Val sr del Registro Peesapuestat 

RES.Aprobadón Póliza 

lMoviiidd Futura 

OESTOÓt1 ODRIDICA - CONTBATZ,CIóN e.oe0.insu  

carnoso oc ACTIVIDADES 

-5, 

PERIODO DEL INFORME - 

05 al 31 de enero de 223 

Ssperslsoroletelventols 
RORERTH HORMIGA TIMARA 

carRo. 
Gerente 

Comedidamente presento a Usted en calidad de (supervisor y apoyo a la sopervisidn( el informe de ejecución del contrato No 025 deI 05/01/2023 con el Rn solicitar se autonce el pago de un acta parcial equivalente ala N'Ol ACTA PARCIAL DE PAGO, durante 
el penodo comprendido entre el 05 al 31 de enero de 2023 por $2 003 333, de acuerdo a la forma de pago segun la clausula cuarta del contrato literal Ah aneoo recibo depago de segundad social con aportes a salud, pensión y nesgos profesionales 
correspondientes mes de,dicienrbre 2022 segun planilla de Segaridad Social No 4476810796 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBUGACIONES Y/O PRODUCTOS DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS Dfl ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL 

OBUGACIONES 

(Las actividades especificas estipuladas en la minuta del contratol 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

IDesarroliadas en el mes referente a la obligaciónl 

PRODUCTOS 

(Relacionado con la actividad desarrollada si aplical 

1 Brindar apoyo en mantener actualizada la relación de la información necesaria para 

la rendición de informes del subproceso de gestión documental 

°dei 05 al 31 de enero de 2023 se brindO apoyo a los diferentes procesos que solicitan 

informacion de los contratos de manera organizada 
N!A 

2 brindar apoyo con el cumplimiento del ajuste del plan de mejoramiento 

archivistico, dundo camplimiento a los requerimientos del archivo general deja 

nación, inspección de cumphmiento y ley 594 de 2000 

no se tequino apoyó con el cumplimiento del ajuste del plan de mejoramiento 

urchisístico, dando cumplimiento a los requerimientos del archivo general de la 

nac ón, inspección de cumplimiento y ley 594 de 2000 
N/A 

3 Apoyar la documentación e implementacidn del sob proceso, procedimientos, 

formatos y  otros instructivos que requiere el sub proceso de gestión documental 

del 05 al 31 de enero de 2023 se impiementó cola organización de los Contratos de 

prestación de servicios y arrendamiento los siguientes formatos el formato de lista 

dechequeo,formato de Indice de cja,indice de curpeta,el formato de PUlO 

Formatos en fisico de enpedientes contractuiales 

4. Apoyarla realización de los inventarios documentales en el formato establecido 

PUlO en todos os procesos de la entidad 

°Del 05 al 31 de enero se actualizó el formato unico de inventario PUlO las evidencias reposan en CD mes enero! ibm 3 

5 Apoyar en la implementacion de las acciones necesanos para que la entidad de 

cumplimiento a los requerimientos del BlD,en materia de gestión documental 

no se requirio apoyo en la implementacidn de las acciones necesarios para que la 

entidad de cumplimiento a los requerimientos del BiD,en materia de gestión 

documental 

N!A 

fi Implementar la política de gestión documental Del 05 al 31 de enero de 2023 se implementó la política de gestión documental a 

traves de ai.tinidadeu relacionadas con la información y la documentación 

institucional de la empresa,en la planeación,producción,gestion y 

tramicc,organizacidn,transferencias,disposición de documentos,preservación a largo 

plazo, y  valoración de todos los documentos recibidos por todos los procesos 

organización de contratos en físjcos-2022 

7 Rendir informes y requerimientos del subproceso de gestión documental no se requirió Rendir informes y requerimientos del sabproceso de gestión 

documental N/A 

8 Apoyar en la elaboración del plan de mejoramiento del subproceso de gestión 

documental, cuando sea necesarios 

Del 05 al 31 de enero de 2023 se apoyo en bnndar sugerencias para ej pian de acción 

del subproceso de gestión documental, en reunión con el proceso de planeación 

las evidencias reposan en CD mes enero! lista 
de asistencia 

N!A 9 Entregarla información del subproceso de gestión documental requeridas para los 
sistemas de información y comanicación establecidos por la entidad, de acuerdo a la 

normutividad vigente 

no se requinó entregar la información del subproceso de gestión documental 
requeridas para los sistemas de información y comunicación establecidos por la 

entidad, de acuerdo a la normatividad vigente 



10 Apoyar las actividades para la organización de archivos en sus etapas del ciclo vital 

en el perudo de 05 al 31 de 2023 se organizo los expedientes contractuales del 2023 

de las siguientes personas 

SOCIO PREDIAL 

ERIKA JOHANA ROORIGUEZ ALEGRIA 

MARIA ClAUDIA ALEGRIA LOPEZ 

MARISOL ROJAS ERAZO 

MYRIAM MUÑOZ ORDOÑEZ 

CAMILO CUELLAR FERNANDEZ 

JUAN PABLO RIVERA SALAZAR 

AMBIENTAL 

MARCELA VELASCOS GRANADO 

JULYARLETH SAMBONI RUBIO 

ANGELA PATRICIA SARRIA MOSQUERA 

LUIS FELIPE CORTAZAR DIAZ 

JURIDICA 

DIEGO Fu I.ANDO ORDOÑEZ 

D,AFAr ,,,,,,A DIAL PALECHOR 

NATALI. cALENTIFLA MfRA CONSTAIN 

ADMI.,lsATIVA 

YHOJ4 F, LDY ALARCOI ¡ ORTEGA 

LUZ ADiiI.NA VERA PA! 

MARIA L,sJ.1ILA LOPC! MAYA 

CECILIA PAZ DE MOSQUERA 

INFRAESI RUCTURA 

CLAUDIA ALEJANDRA MENESES 

DANIELA RENGIFO TROCHEZ 

LEIDY JOHANA ORDOÑEZ PAZ 

MARTHACECILIAHERNANDEZ 

FINANCIERA 

GLORIA BEATRIZ CASTILLO 

DIANA LUCIA CAICEDO TROCHEZ 

XIMERA ERAZO GOMEZ 

LILIANA REYES MONTOLLA 

LUIS FERNANDO COLLAZOS 

COMUNICACIONES 

PATRICIA,,ASTRID CARRASCO 

GERENqA 

IIETIY ADE MORENO 

MELISSÁ CHAVES GIL 

FABIAN ANDRÍS MOSQUERA 

CONTRJLINTERNO 

WILMA.'ERNEY LEDEZMA 

OPERACIÓN 

ERIKA CRISTINA JARAMILLO 

DIANA CAROLINA PORTILLA 

ZULMA LILIANA ALMARIO 

GLORIA PATRICIA BOLAÑOS 

JULIAN ANDRES CAICEDO 

GUSTAVO ARNULFO ROJAS 

EODYSON EDUARDO VELASCOS 

BEATRIZ FERMINA LUCUMI 

DANIEL ALAJANDRO BECERRA 

MARI LUZ BASTIDAS CATUCHE 

JUAN CAMILO PARRA BARONA 

las evidencIas reposan en CD mes enero/item 10 

11 Atender el archivo del GS al 31 de enero de 2023 se apoyó en el prestanro de expedientes contractuales 

a los siguientes proceso 

financIera contrato de minima cuantla 010 contrato 207 

comunLaciones contrato 110 de 2018 y  contrato 240 de 2020 

juridica contrato 115 y  153 de 2016 

contrato O29y 161 de 2017 

contrato 015 Y  073 de 2019 

5e ingrasaron las cuentas de cobro del mes de agosto y septiembre deI 2022 y  se le 

hizo su respetiva foliación 

las evidencias reposan en CD mes enero/ítem 

II formato prestamo de documentos 

12 Organizar tos Documentos de acuerdo a las normas de gestión documental del 

proceso de gestión documental contractual (contratos de prestación de servicios 

deI 05 al 31 de enero de 2023 se apoyo en la organición de los contratos de 

prestación de servicios de 2022 ingresando las solicitudes de cdp, las ARL de cada 

contratista, segan lo establecido en la tablas de retencion documental TRD donde 

nos indica los tipos documentales de la etapa precontractual,etapa contractual y la 

etapa precontractual 

las evidencias reposan en CD mes enero/ítem 12 

13 Recibir, organizar y foliar los archivos de gestión que sean entregados por los 

diferentes procesos 

el 30 de enero de 2023 se recibio transferencia documental del proceso de financiera 

de los comprobantes de egresos de las cuentas de cobro del mes de octubre y 

noviembre del alIo 2022 

*Ias  evidencias reposan en CD mes enero/físico 

14 Garantizar la disposición final de los documentos como se determine en las tablas 

de retención documental de las dependencias pendientes de organizar y que sea 

asignados 

del 05 al 31 de enero 2023 se organizaron las unidades de coriservacion de los 

contratos de prestacuon de servicios tanto de cujas y carpetas segun lo determinado 

en lux tullas de retención documental(TRD) 

las evidencias reposan en físico 

15 Apoyar la entrega de correspondencia de acuerdo a lo establecido y que sea de 

competencia del sub proceso de gestión documental 

del OS al 31 de enero de 2023 se brindo apoyo en atención al usuario radicando y 

entregando correspondencia a los diferentes procesos 

•lss evidencias reposan enorfeo de atencion del 
usuario 

16 Evaluar la satisfacción de los usuarios de la entidad no se requirlo Evaluar la satisfacción de los usuarios de la entidad N/A 

17 Dar respuesta oportuna a todas las PQRS que sean de la competencia del sub 

proceso y que sean asignadas 

del OS al 31 de enero de 2023 se brindo apoyo dando respuesta oportunas a todas las 

PQRS que llegan al correo del Sub Proceso de Gestion Documental 

*las  evidencias reposan en CD mes enero/item 15 

18 Apoyar la contestación de demandad, solicitudes de conciliaciones y  demás 

buscando la documentacIón respectiva 

no se requirió apoyar r la contestación de demandad, solicitudes de conciliaciones y 

demas buscando la documentación respectiva 

N/A 

19 Apoyar cola enumeración, foliación, traslado y manejo del archivo de gestión del 

proceso de gestión jurídica y contratación 

del OS al 31 de enero de 2023 dse brindo apoyo en la organización de los contratos 

de prestación de servicios,foliando y marcando las unidades de conservación 

CONTRATO 

114,11S,117,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,135,136, 

135,139,141,142,143,148,151,152,153,157,158,159,161,164,166,169,171,172,173,174, 

175,176,177,178,179,180,181,182,184,185,187,188,189,191,192,193,194,195,196,200 

DeI 05 al 31 de enero de 2023 se ingresaron las actas de cierres de los contratistas 

que quedaron a paz y salvo en secop y va observa 2022 

las evidencian reposan en CD mes enero/item 19 

20 Apoyaren el escaneo de los contratos de prestación de servicios, nigencia 

2019,2020,2021 y 2022 

deI 05 al 31 de enero de 2023 se subieron al DRIVE de Gestión Documental los 

contratou de prestados de servicios del ato 2OlBy  2020 

las evidencias reposan en CD mes enero/item 20 



21. Apoyaren las auditorias competentes al subproceso de gestion documental el 05 al 315v enero un 2023 se brindó apoyo a la contralorla municipal en la solicitud 

de acompañamiento pura la visita de acceso a documentación del contrato 057 de 

2020 

las evidencias reposan en CD mes enero/item 21 

22 Apoyar con el plan de mejoramiento de la contralorla municipal no se requlrio apoyar con el plan de mejoramiento de la contraloría municipal N/A 

Obse,vadone 

Anexos: Se anena a la cuenta, la planilla de seguridad social correspondiente al mes dedicembre de 2022 y CD 

Nombre del Contratista DIANA MELItA tAScos tOMAN 1/02/2023 

Çtv'\t 
Firma Apoyo a la SupennslonLUZ ADRIANA VERA P2 

Ndmero de Cedula: 34324 440 r'r,sa LI osiso,Q5IRTH DUVALL HORMIGATIMANÁ 



DATDRGE96BALENDÉLAPORTANTE 
TIPO IDENTIFICACIÓN CEDULA DE CIUDADANA NUMERO DE IDENTIFICACIÓN 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL 
CIUDADJNIUNICIPIO POPAYMI DEPARTAMENTO 
DIRECCIÓN CALLE 17 NO 1E29 TELEFONO 
TIPO APORTASTE 52 INDEPENDIENTE CLASE APOSTANTE 
TIPO EMPRESA PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA 
FORMA DE PRESENTACIÓN UNCE 
APORTASTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD SENAS EBF (REFORMA TRIBUTARIA) 

NUMERE PLANILLA 
PERIODO COTIZACIÓN OTROS 
OLAS DE NORA 
FECHA PODO (aaa&T,,VdU) 

6A308669688L66081.APLM*UA  

«76810796 TIPO DE PLANILlA 
doe(,SA AÑO 2022 PERIODO COTIZACIÓN SALUD 

252551/ID NUMERO AUTORIZACIÓN 

-INDEPENDIENTES 
MES daVO. ANO 2022 

9002011916 

39324A49 
DIANA MELISA RIASCOS ROMAS 

CAUCA 

-INDEPENDIENTE 
AcNlndode. regjadOlasyladllmdOlasda AMA 

MES 

NO 

COIESAC ION FSP 
SISO 

NO COTIZANTES 
MORA 

COTIZACIÓN  
So 

CODIGO 
730305 -- 1i3Ó301  PORVENIR 
BA6TOTALES 

APORTES VOLUNTARIOS FSP  
EMPLEADOR J COTIZANTE 1 SOLIDARIDAD  

$5 $3 ST 
APORTES MORA $ J  VALOR PASADO 

$I5000q $I - 

TOTALES 

MORA TOTALES 

VALOR PASADO 

6 lZS 

VALER APORTES 1 ACRES 
$120000 $1 
$125909 $8 

ADMINISTRADORA 

CÓDIGO NOMBRE 

pSIÑ0 1Ess0os-SASrTAC SA 
USTOTALES 

INI.0'RLIAROPEIT LICENCIAUSTERNIDAD 1 SAIDOAFAVOR LIQUIDACIÓN 
1 EA ENFERMEDAD  

HCOTIZADTES/ NUMERO NUMERO 
ACRES 

1 

VALOR PL*IJILLAT VALOR COTIZACIÓN1 OALOR COTiZACIÓN 
1 AUTORIZACIÓN1 VALOR

AUTORIZACIÓN 
 $0 SO $105020 $0 $0 

DATES DEL COTIZANTE NOVEDADES 1 CLI 1 I0URIDA0 SOCIAL PARAFISCALES 
PENÓ ... -- - SALAD - L-- ARP 

IBC ODIA 

-
TCCF4SENAJCBF 

TOTAL OT T 

-- o 

h
;-  

_____________ 

RCCOTIZAON
S
[LD 

$A000;ASAE 3OEN  1 :TT  

LOAR 

- i TOTAL 1 TOTAL 
CAPO ST dOPO RT E 

1 50 '9 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
SOPORTE DE PAGO GENERAL tncoomeva 

TOTALAPO90TES AP00Ñ' 

TOTMAPORTBS 86*9.590 

TOTAL APORTES A SG0S PROPEU1OISA$.ES 

NO COTIZANTES FMERO 
INCAPACIDAD IRP   L SALDOA FAVOR 1 LIQUIDACIÓN TOTALES   - 

PACO A OTROS RIESGOS PLANILLA  H 1 T
AUTORIZACIÓNI VAt0R

[
VALOR COTI000iÓN APORTES MORA 1 DESCUENTO  T VALOR PASADO 

 $5322 55390 5   $0 $5222 
SRES $5 - - - 

$JO*9ONÓ(S DETALLADA APØARRBS 

ADMINISTRADORA  
ÓÓ5ioÓ NOMBRE 

IR 23-PVSITiÓKCOMPONIU DE SEGUROS SA 

 

ÓÁL  

 

$ 29Ó.300' 

   

252551110622 AM USUARIO SOl YRODRIQUEZ PÁGINA IDE 1 



AUTORIZACIÓN 

Yo, DIANA MELISA RIASCOS ROMAN , Identificada con cedula de ciudadanía 
34.324.449 Expedida en Popayán autorizo que sea descontado del valor total facturado 
por concepto de prestación de servicios producto de la suscripción del contrato firmado 
en la presente vigencia y sus adicciones, con Movilidad Futura SAS, De conformidad en 
los artículos 253 a 261 del acuerdo 041 de 29-12-2016, por medio del cual se estructura 
el Estatuto Tributario del Municipio de Popayán expedido por el Concejo Municipal, como 
contribución del pago de estampillas para el bienestar del adulto mayor, correspondiente 
al tres (3%). 

Popayán, 01 de febrero de 2023. 

Atentamente, 

¶cyc EÇ3( q  

DIANA MELISA RIASCOS ROMAN 
CC. 34.324.449 de Popayán 



l' '%ri Formulario del Registro Único Tributario 

2 Concepto 0 2 Actualizaciori 

- 

4 Numerodeformulario 

(415)77072 2489984) 
llUII 

020) 000001489267685 
III 

14892676857 

7 

5 Numero de Identiticacion Tnbutaria (NIT) 6 DV 

3 4 3 2 4 8 

12 DirecciOn seccional 

iinposios y Aduanas de Fepayan 

Ji4 8uz00 elecironico 

1 7 

ID ENTIFICAC ION 

24 Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 

Persona natura) o suceslon iliquida 2 Cedula de Ctudadania 1 3 

26 Numero de ldentificacin 

3 4 3 2 4 4 4 9 

27 Fecha expedicion 

2 0 0 2 0 3 1 9 

Lugar de expedicion 28 Pais 

COLOMBIA 1 6 9 

29 Departamento 

Cauca 

Ciud&l/Mnicipio 

1 9 Popayán 0 0 1 

31 Primer apellido 

RIASCOS 

32 Segundo apellido 

ROMAN 
33 Primer nombre 

DIANA 

34 DIos nombres 

MELISA 

35 Razon social 

36 Nombre comercial 37 Sig 

- 

IJBVACIÓN 
- 

38 Pais 

COLOMBIA 1 6 9 Cauca 

39 Departamento 40 CiudadlMunicipio 

1 9 
1 
 Popayan 0 0 1 

41 Direccion principal 

CL 17 CR lE 29 

42 Correo electronico dianamellsa2olü@hotmal( com 

43 Codigo postal 44 Telefono 1 3 1 8 3 4 0 8 6 4 4 45 Teletono 2 3 1 4 7 2 0 9 8 1 6 

CASiFICACION 

Activijad nconómlca Ocupacion 

Actividad princIpal 

46 Codigo 47 Fecha inicio actividad 

749O lI2012O81OII82i1jL2015 9 812l  

Act'vid;d 

48 Cod y 

z.unoaia 

49 Fecha nicio ,icl'enad 

Otras actividades 

50 Codigo 1 2 

8299 1 

5) Namoro 
51 Codigo 1 eslablecimionloo 

1 

Rrtsonsabuiidades, Caiidades y Atributos 

53 Codigol49i

2 5 6 7 9 10 11
121

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

49 - No responsable de IVA 

ObIigdos aduaneros Exportadores 

54 Codigo 

1 2 3 4 5 6 

¡ 

7 8 9 10 

55 Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3 

1
Modo

1 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
CPC

1 
1  

IMPORTANTE' SIn perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la nscripción en el Registro Unico TrIbutario -RUT tendrá vigencia indefinida yen consecuencia no se exigira su renovueiei 

Para uso exclusivo de la DIAN 

59 Acosos Sl
1 1

NO X 60 No de Folios 0 61 Fecha 2023-01 -31/17 32 03 

La informacion suministrada a traces del formalaeo ohcial de irincripcion, actualizacion suspension 
y cancelacion del Registro Unico Tribafano (RUT) debera ser exacta y veraz, ex caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensión segun el caso 
Paragrafo del articulo 1 6 1 220 del Decreto 1625 de 2016 
Firma del solicitante 

Sin peguicio de las verificaciones que la DIAN realice 

Firma autorizada 

584 Nombre RIASCOS ROMAN DIANA MELISA 

985 Cargo CONTRIBUYENTE 

Fecha generacioi documento PDF 11-0 1-202305 m) 3g1'M 



Popayán,O1/02/2023 

CERTIFICACION 

Para efectos de determinar el valor base sujeto a la retención en la fuente establecida en el Articulo 383 del Estatuto Tnbutario, informo que 

SI NO 

Soy pensionado x 

  

De igual manera me permito solicitar las siguientes deducciones (Aplican únicamente para las personas naturales que tienen la clasificación de RENTAS DE 
TRABAJO) 

Deducción por dependientes 0 00 (Máximo hasta el 10% del valor facturado sin superar la suma máxima mensual de $1 357 184 para el año 2023 
correspondientes a 32 UVT) 

Deducción de intereses préstamos para adquisición de vivienda $0.00 (Máximo hasta la suma mensual de $4 241 200 para el año 2023 
correspondiente a 100 UVT) 

3 Deducción de planes de salud adicionales $ 0.00 (Máximo hasta la suma mensual de $678 592 para el 2023 correspondiente a 16 UVT) 

Certifico que los valores solicitados como deducción de la base de retención no superan los topes legales establecidos en relación con el total de mis 
ingresos. 

SOPORTES ANEXOS: 

Copia del RUT actualizado (obligatorio) 
Los soportes correspondientes para la deducción de dependientes señalados en el Decreto 099 de 2013, como registros civiles, certificados médicos, 
certificación de ingresos de mi coriyugue y los demás que se exige el reglamento 

Soportes de pago de los intereses de vivienda del año anterior 
Soporte de pago de los planes de salud complementanos del año anterior 
Soportes de pago seguridad social (obligatorio) 

Cordialmente, 

DIANA MELISA RIASCOS ROMAN 
C.C. 34324449 de POPAYÁN 
DIRECCION: CI 17 Cr 1 e 29 
POPAYÁN.CAUCA 
3183408644 

2 
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